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Seat No. / Enrolment No.:  

GUJARAT TECHNOLOGICAL UNIVERSITY 

Diploma Engineering – SEMESTER – 2 (NEW) – EXAMINATION – Winter-2025 

 

Subject Code: DI02000141 Date: 17-01-2026 

Subject Name: Integrated Personality Development Course 

Time: 10:30 AM TO 01:00 PM Total Marks: 70 
Instructions: 

1. Attempt all questions. 

2. Make Suitable assumptions wherever necessary.  

3. Figures to the right indicate full marks.  

4. Use of simple calculators and non-programmable scientific calculators are permitted. 

5. English version is authentic.. 

6. Use only OMR to answer this question paper. 

 

Section A 

Instructions: For each question choose ONLY ONE option and mark it on the answer sheet 

given to you. All questions are compulsory. Answer according to what you learnt from the 

IPDC lectures and workbook. 

Marks: 10 

1. My personal growth depends only on my surroundings.  

A: True  B: False 

૧) મારો વ્યક્તિગિ વિકાસ ફતિ મારા આસપાસના િાિાિરણ પર આધાર રાખ ેછે. 

a. સાચ ું  b. ખોટ ું 
 

2. The origin of Takshashilā goes back at least to 1000 BCE 

A: True  B: False 

૨) િક્ષવિલાનો ઉદ્ભિ ઓછામાું ઓછો ઇ.સ. પિૂ ે૧૦૦૦ પહલેા થયો છે.   

a. સાચ ું b. ખોટ ું 
 

3. Principles of project management make it harder to plan in advance.  

A: True  B: False 

૩)  પ્રોજેતટ-મેનેજમેન્ટના વસદ્ાુંિોથી પિૂવઆયોજન મ શ્કેલ બને છે.  

a. સાચ ું b. ખોટ ું 
 

4. In the phase of difficult circumstances, we should try to remain steady and think clearly.  

A: True  B: False 

૪) કઠણ સુંજોગોમાું આપણે ક્થથર રહિેાનો પ્રયત્ન કરિો જોઈએ અને થપષ્ટ વિચારવ ું જોઈએ.  
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a. સાચ ું b. ખોટ ું 
 

5. Networking involves building and maintaining relationships over time. 

A: True  B: False 

૫) નેટિર્કિંગમાું સમયની સાથે સુંબુંધો બનાિિા અને જાળિિાનો સમાિેિ થાય છે.  

a. સાચ ું  b. ખોટ ું 
6. Bakhshali manuscript was written by Isaac Newton  

A: True  B: False 

૬) બખિાલી હથિપ્રિ (Bakhshali manuscript) આઇઝેક ન્યટૂન દ્વારા લખિામાું આિી હિી.  
a. સાચ ું b. ખોટ ું 
 

7. To run an organization, one must have faith in its people. 

A: True  B: False 

૭) કોઈપણ સુંથથા ચલાિિા માટે, િેના લોકોમાું વિશ્વાસ હોિો અવનિાયવ છે.  

a. સાચ ું  b. ખોટ ું 
 

8. We should spend most of our time in the circle of concern. 

A: True  B: False 

૮) આપણે મોટાભાગનો સમય ચચિંિાના િર્ વળમાું પસાર કરિો જોઈએ.  

a. સાચ ું b. ખોટ ું 
 

9. The Vedic text, Baudhāyana Shulba Sutra, contains surgical techniques like the heart 

bypass surgery.  

A: True  B: False 

૯) પ્રાચીન ગ્રુંથ એિા બૌધાયન શ લ્બસતૂ્રમાું હાટવ  બાયપાસ જેિી અનેક િસ્ત્રર્િયાઓનો (સર્જરીનો) 
ઉલ્લેખ કરિામાું આવ્યો છે.  

a. સાચ ું  b. ખોટ ું 
 

10. A good listener will have a conversation while also texting on their phone. 

A: True  B: False 

૧૦) એક સારો શ્રોિા ફોન પર મેસેજ કરિી િખિ ેબીજા સાથે િાિચીિ કરિ.ે 

a. સાચ ું  b. ખોટ ું 
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Section B 

Instructions: For each question choose ONLY ONE option and mark it on the answer sheet 

given to you. All questions are compulsory. Answer according to what you learnt from the 

IPDC lectures and workbook. 

Marks: 30 

11. Which of the following are NOT one of IPDC’s four quotients?  

a. Intelligence Quotient  b. Emotional Quotient  

c. Adaptability Quotient  d. Physical Quotient 

૧૧) વર્કબરુ્ મજુબ નીચેનામાાંથી ર્યો આંર્ ચાર આંર્માાંથી નથી? 

a. બદુ્ધિઆંર્ (Intelligence Quotient) b. ભાવનાત્મર્ આંર્ (Emotional Quotient) 

c. અનકુલૂન ક્ષમતા આંર્ (Adaptability Quotient) d. શારીરરર્ આંર્ (Physical Quotient) 

 

12. Which of these is NOT one of the 6 powerful thoughts?  

a. Whatever happens, happens for the best b. What am I grateful for? 

c. How can I get people to like me?  d. Am I giving my 100%? 

૧૨) વર્કબરુ્ મજુબ નીચેનામાાંથી ર્યો વવચાર ૬ શક્તતશાળી વવચારોમાાંથી એર્ પણ નથી?  

a. જે થાય છે તે સારા માટે થાય છે.  

b. હુાં ર્ોનો આભારી છાં? અથવા મારે ર્ોનો આભાર માનવો જોઈએ?  

c. હુાં લોર્ોને મારા તરફ રે્વી રીતે આર્ર્ષી શકુાં? અથવા લોર્ો મને પસાંદ ર્રે તે માટે મારે શુાં ર્રવુાં 
જોઈએ?   

d. શુાં હુાં મારી ક્ષમતાનો ૧૦૦% ઉપયોગ ર્રી શકુાં છાં?  

 

13. To adapt to new circumstance, changes are essential. This is explained in the lecture using 

which example?  

a. Mahindra b. Ford  c. Honda d. Toyota 

૧૩) નવી પરરક્થથવત સાથે અનકુળૂ થવા માટે પરરવતકન આવશ્યર્ છે. આ ર્યા ઉદાહરણ દ્વારા 
લેતચરમાાં સમજાવાયુાં છે?  

a. મરહન્દ્રા   b. ફોર્ક   c. હોન્દ્ર્ા  d. ટોયોટા  
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14. Which of the following is NOT a key factor of Active Listening?  

a. Listening with our ears  b. Listening with our eyes and body 

c. Listening with our mind and heart d. Listening with our opinion  

૧૪) નીચેનામાાંથી ર્યુાં ધ્યાનપવૂકર્ સાાંભળવાનુાં મખુ્ય પરરબળ નથી?  

a. ર્ાનથી સાાંભળવુાં  b. આંખો અને શરીરથી સાાંભળવુાં  

c. મન અને હૃદયથી સાાંભળવુાં  d. આપણા અભભપ્રાય સાથે સાાંભળવુાં   

 

15. How do habits form?  

a. Cue-> routine-> reward  b. Practice -> perfect practice -> reward 

c. Learn -> practice -> success  d. Learn -> patience -> success 

૧૫) આદતો રે્વી રીતે ઘર્ાય છે?  

a. સાંરે્ત -> દૈવનર્ક્રમ -> ઈનામ  b. અભ્યાસ -> વ્યવક્થથત અભ્યાસ-> ઈનામ  

c. શીખવુાં -> અભ્યાસ -> સફળતા d. શીખવુાં -> ધીરજ -> સફળતા  

 

16. According to the IPDC workbook, Tendulkar and Tate are what type of people?  

a. Extraordinary b. Emotional c. Legendary d. Ordinary 

૧૬) વર્કબરુ્ મજુબ, તેંડુલર્ર અને ટાટા રે્વા પ્રર્ારનાાં લોર્ો છે? 

a. અસાધારણ   b. ભાવનાત્મર્  c. લેજન્દ્ર્સ  d. સાધારણ  

 

17.  Complete the following quote from the workbook: "Life is 10% what happens to us and 

90% 

_____"  

a. What happens to others b. How we feel  c. Having fun  d. How we 

respond to it 

૧૭) વર્કબરુ્માાંથી નીચે આપેલાાં વવધાનને પણૂક ર્રો: 

“જીવનમાાં આપણી સાથે શુાં બને છે એનુાં મહત્ત્વ માત્ર ૧૦% છે, અને ૯૦% _____ તેના ઉપર છે.”  

a. બીજા લોર્ો સાથે શુાં થાય છે.   b. આપણે શુાં અનભુવીએ છીએ?  
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c. આનાંદ ર્રીએ.    d. આપણે રે્વો પ્રવતભાવ આપીએ છીએ? 

 

18. Which of the following is NOT mentioned as a flip-side (drawback) of Social Media in 

the 

IPDC workbook?  

a. FOMO      b. Negative body image      

c. Healthy sleep patterns    d. Poor concentration 

૧૮) નીચેનામાાંથી શેનો ઉલ્લેખ IPDC વર્કબરુ્માાં સોવશયલ મીરર્યાની ફ્લલપ-સાઇર્ (ખામી) તરીરે્ 

ર્રવામાાં આવ્યો નથી?  

a. ફોમો (FOMO - ર્ાંઇર્ ચરૂ્ી ગયાની અનભુવૂત)        b. નેગેરટવ બોર્ી ઈમેજ (નર્ારાત્મર્ ભાવાકૃવત) 

c. હલે્થી થલીપ-પેટનક (થવથથ વનરા લેવાની આદત)    d. નબળી એર્ાગ્રતા 

 

19.  Which of the below scientist, calculated an accurate approximation for Pi(π)?  

a. Aryabhata b. Vikram  c. Sushruta  d. Vyasa 

૧૯) નીચેના ર્યા વૈજ્ઞાનીરે્ પાઇ(π) માટે સચોટ ગણતરી ર્રી છે?  

a. આયકભટ્ટ  b. વવક્રમ  c. સશુ્રતુ   d. વ્યાસ 

 

20. Which of the following does NOT mean "Listening with our eyes"?  

a. Maintaining eye contact  b. Listening while reading at a phone message 

c. Looking at the speaker's facial cues d. Concentrating on the speaker 

૨૦) “આંખોથી સાાંભળવુાં” માટે નીચેનામાાંથી ર્યુાં યોગ્ય વવધાન નથી?   

a. આંખોથી સાંપર્ક  બનાવી રાખો.    b. ફોનમાાં મેસેજ વાાંચતાાં વાાંચતાાં સાાંભળવુાં.  

c. વતતાના ચહરેાના હાવભાવ તરફ જુઓ.  d. વતતા તરફ સાંપણૂક ધ્યાન આપો.  

 

21. In the book, '7 Habits of Highly Effective People', Stephen Covey says that we should 

stay in which one of these circles?  

a. Circle of influence b. Circle of miracles c. Circle of concern d. Circle of life 
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૨૧) ‘૭ હભેબટ્સ ઓફ હાઈલી ઇફેક્તટવ પીપલ' પથુતર્માાં થટીફન ર્વી ર્હ ેછે રે્ આપણે આમાાંથી ર્યા 
પ્રર્ારના વર્ુકળમાાં રહવે ુાં જોઈએ?  

a. ક્ષમતાનુાં વર્ુકળ  b. ચમત્ર્ારનુાં વર્ુકળ   c. ભચિંતાનુાં વર્ુકળ  d. જીવન વર્ુકળ  

 

22. Which famous failure is best known for later success in writing the international best-

selling book series Harry Potter?  

a. John Rolling  b. JK Rowling  c. George Orwell d. JRR Tolkien 

૨૨) શરૂઆતની વનષ્ફળતા અને પછી આંતરરાષ્રીય થતરે સૌથી વધ ુવેચાણ ધરાવતી પથુતર્ શે્રણી 

‘હરેી પોટર’ની સફળતા માટે ર્ોણ જાણીર્ ુાં છે?  

a. જ્હોન રોભલિંગ b. જે.રે્.રોભલિંગ  c. જ્યોર્જ ઓરવેલ d. જે.આર.આર ટોક્લ્ર્અન 

23. "We owe a lot to the Indians, who taught us how to count, without which no worthwhile 

scientific discovery could have been made.” Who said this statement? 

a. Ernest Rutherford b. Guillaume Le Gentil c. Albert Einstein d. K. V. Sharma 

૨૩) “આપણે ભારતીયોના અત્યાંત ઋણી છીએ, જેમણે આપણને ગણતરી ર્રતાાં શીખવ્યુાં, જેના 
વગર ર્ોઈ પણ મહત્ત્વની શોધ ર્રવી અશક્ય હતી.” આ વનવેદન ર્ોણે આપયુાં હર્ ુાં?   

a. અનેથટ રુથરફોર્ક (Ernest Rutherford) b. ભગયોમ લ જાન્દ્ટી (Guillaume Le Gentil) 

c. આલ્બટક  આઈન્દ્થટાઈન (Albert Einstein) d. રે્.વી.શમાક (K.V.Sharma) 

 

24.  Who was kicked out as the CEO of Apple at the age of 30?  

a. Steve Jobs  b. Steven Covey  c. Tim Cook d. Steve Wozniak 

૨૪) ૩૦ વર્ષકની ઉંમરે Apple ર્ાંપનીના સી.ઈ.ઓ. તરીરે્ ર્ોને હાાંર્ી ર્ાઢવામાાં આવ્યા હતા?   

a. થટીવ જોબ્સ  b. થટીવન ર્વી   c. રટમ કરૂ્ d. થટીવ વોઝનીઆર્ 

 

25. Management, in any field, brings forth which of the following?  

a. Optimal results with minimal effort  b. Minimal results with optimal efforts. 

c. Hard work with no results   d. No work with no results  

૨૫) ર્ોઈપણ કે્ષત્રમાાં મેનેજમેન્દ્ટ લાગ ુર્રવાથી નીચેનામાાંથી શુાં મેળવી શર્ાય?  

a. ન્દ્યનૂતમ પ્રયત્નો સાથે શે્રષ્ઠ પરરણામો  b. શે્રષ્ઠ પ્રયત્નો સાથે ન્દ્યનૂતમ પરરણામો 
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c. ખબૂ પ્રયત્નો છતાાં ર્ોઈ પરરણામ નહીં  d. ર્ોઈ પ્રયત્નો પણ નરહ અને ર્ોઈ પરરણામ પણ 

નરહ 

 

Section C 

Instructions: For each question choose ONLY ONE option and mark it on the answer sheet 

given to you. All questions are compulsory. Read each question carefully before answering. 

Apply what you have learnt from the IPDC lectures and workbook to choose the best option. 

Marks: 30 

26. Two weeks ago, Abdul submitted his scientific research paper for his first review Due to 

the lack of support from his appointed research partner, Abdul had to rush the result analysis. 

Today, when he went to collect feedback, his Professor responded only with harsh criticism for 

his work. How do you think Abdul should handle the situation, going forward?  

a. He should ignore the Professor's harsh tone and keep trying amidst the difficult 

circumstances. 

b. He should try and use that criticism to improve his research paper  

૨૬) બે અઠિાર્િયા પહલેાું અબ્દ લે વિજ્ઞાન સુંબુંધી િેના સુંિોધનને લગર્ ું પેપર પ્રથમ સમીક્ષા માટે 

જમા કરાવ્ય ું. આ સુંિોધનમાું િેની સાથ ેકામ કરિા સાથી વમત્ર િરફથી િેન ેકામમાું પરૂિો સહયોગ 

ન મળિાું છેલ્લી ઘિીએ ખબૂ દોિાદોિી થઈ. આજે જ્યારે િે િેના પ્રાધ્યાપક પાસ ેર્ફિબેક (સચૂનો) 
લેિા ગયો ત્યારે િેમણે કિક િબ્દોમાું આલોચના કરી. આ પર્રક્થથવિમાું અબ્દ લે કેિી રીિ ેઆગળ 

િધવ ું જોઈએ?  

a. િેણે પ્રાધ્યાપકનાું કઠોર િચનોન ેઅિગણીને મ શ્કેલ પર્રક્થથવિમાું પણ પ્રયત્નપિૂવક મુંિયા રહવે  ું 
જોઈએ. 

b. િેણે િે આલોચનાનો ઉપયોગ કરી િેના સુંિોધનકાયવને સ ધારિા પ્રયત્ન કરિો જોઈએ. 

 

27. After being stuck in quarantine for 6 months, Manohar has not been able to take his usual 

journey to college. For the last 6 months, his usual routine consists of waking up at 11 AM, 

watching a movie, taking a nap, and then studying through the whole night while eating the 

fast food that he ordered online. Unfortunately, despite his hard efforts, he is finding it harder 

to concentrate while studying and he is feeling more tired than usual. Manohar explains his 

confusion to you, what do you think is the best way to advise him? 

a. Do not worry, you are genuinely trying your best. Once college opens again, everything will 

go back to normal and you will see the fruit of your hard effort. 

b. Do not worry, you are trying your best. But you should consider exercising and eating 

healthier. You know what they say, a healthy body makes a healthy mind. 
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૨૭) કોરોનાન ેલીધે છ મર્હના સ ધી ઘરમાું પ રાઈ રહિેાને લીધે રવિ કોલેજના ઓનલાઇન તલાસ 

નહોિો ભરી િકિો. સિારે ૧૧ િાગ ેઊઠવ ું, ર્ફલ્મો જોિી, ઊંઘ્યા કરવ ું, અન ેઆખી રાિ બહારથી 
મુંગાિેલ ું ફાથટ ફુિ ખાિાું-ખાિાું ભણવ ું, િે જ છેલ્લા છ મર્હનાથી િેનો રોજજિંદો િમ બની ગયો હિો. 
જેને પર્રણામે િે પ્રયત્ન કરિા છિાું ભણિામાું ધ્યાન આપી િકિો ન હિો અને િધારે થાકનો 
અન ભિ કરિો હિો. રવિ જો િમારી પાસે આ મ શ્કેલી રજૂ કરે િો િમે િેન ેશ ું સલાહ આપિો?  

a. ચચિંિા કરિાની જરૂર નથી. ર્ ું પ્રામાચણકપણે પ્રયત્ન િો કરે જ છે. જ્યારે કોલેજ ફરીથી ખલૂિે અને 
પર્રક્થથવિ પહલેાું જેિી સામાન્ય થઈ જિે ત્યારે િને િારી મહનેિન ું ફળ જરૂર મળિ.ે  

b. ચચિંિા કરિાની જરૂર નથી. ર્ ું પ્રયત્ન િો પ્રામાચણકપણે કરે જ છે. પણ િારે થોિી કસરિ કરિી 
જોઈએ અને ઘરન ું શ દ્ જમવ ું જોઈએ. કહિેાય છે ને કે િરીર િુંદ રથિ િો મન િુંદ રથિ.  

 

28. Sanjay spends time on social media until late at night. Because of this, he is sometimes 

unable to wake up on time in the morning. On such occasions, he sometimes skips his scheduled 

workout session, so that he can catch the bus to work, to arrive on time. What do you think 

Sanjay should do to become more consistent?  

a. He needs to break the habit of staying up late so that he can wake up on time and complete 

his morning workout as planned. 

b. Social media is also an important part of his nightly routine. So, he should buy a personal 

vehicle and use that to reduce travel time. That way he can exercise and reach his office on 

time 

૨૮) સુંજય સોવિયલ મીર્િયા પર મોિી રાિ સ ધી સમય વિિાિે છે, જેને લીધે િે ક્યારેક સિારે 

સમયસર ઊઠી િકિો નથી. આિા પ્રસુંગ ેિે કેટલાુંક વનધાવર્રિ કાયોન ેછોિી દે છે, કે જેથી બસ પકિી 
સમયસર કામ પર પહોંચી િકે. િમારા મિ પ્રમાણ ેિધારે વનયવમિ થિા માટે સુંજય ેશ ું કરવ ું જોઈએ?  

a. િેણે મોિ ેસ ધી જાગિાની ટેિ છોિિી જોઈએ જેથી િે સમયસર જાગી નક્કી કયાવ મ જબ સિારનાું 
કાયો પરૂાું કરી િકે. 

b. રાત્ર ેદૈવનક િમ પ્રમાણ ેસોવિયલ મીર્િયામાું જોવ ું પણ જરૂરી છે. આથી િેણે પોિાન ું િાહન ખરીદી 
લેવ ું જોઈએ જેથી મ સાફરીમાું ઓછો સમય જાય. આ પ્રમાણ ે િે પ્રયત્ન કરીન ેસમયસર કામ પર 

પહોંચી િકિ.ે 

 

29. Dhaval has been visiting the cricket nets every day to practice for the upcoming regional 

trials in a few days. He feels confident in his ability and expects to gain a spot in the regional 

cricket team. Upon his regular visits, he gets familiar with another youth called Raj. Upon 

talking, Dhaval finds out that Raj is also applying for the trials. Raj requests Dhaval to give 

him some guidance on his batting style. Raj is not sure whether to help him or not, because 
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competition is already high and Dhaval seems naturally talented. What do you think Raj should 

do?  

a. Dhaval should try his hardest to assist Raj to improve his batting technique. 

b. Dhaval should give Raj a few general tips before leaving to focus on his own technique. 

૨૯) ધિલ, થોિા ર્દિસમાું ક્ષેવત્રય થિરે યોજાઈ રહલેી થપધાવ માટે દરરોજ ર્િકેટનેટમાું પ્રેક્તટસ 

(અભ્યાસ) કરિા જાય છે. િેને િેની ક્ષમિા પર પરૂો વિશ્વાસ છે અને ક્ષેવત્રય ટીમમાું થથાન મેળિિા 
ઇચ્છે છે. આ દરમ્યાન િે ‘રાજ’ નામના બીજા ય િકના પર્રચયમાું આિે છે, જે પણ િેની જેમ પ્રેક્તટસ 

માટે આિે છે. િાિ કરિાું િેને જાણિા મળે છે કે રાજ પણ ક્ષેવત્રય થપધાવમાું ભાગ લેિાનો છે. પોિાની 
બેર્ટિંગ થટાઈલ સ ધારિા રાજ ધિલ પાસે સલાહ-સચૂનો માુંગ ેછે. ધિલ અસમુંજસમાું આિી જાય છે. 

િે નક્કી નથી કરી િકિો કે િેણે રાજન ેમદદ કરિી જોઈએ કે નહીં. કારણ કે ગળાકાપ થપધાવ છે, અને 
પાછો રાજ પ્રવિભાિાળી પણ છે. િમારા વિચાર મ જબ ધિલે શ ું કરવ ું જોઈએ?  

a. રાજની બેર્ટિંગ થટાઈલ સ ધરે િે માટે ધિલે પોિાથી બને િેટલી રાજન ેમદદ કરિી જોઈએ. 

b. ધિલે રાજન ેથોિાું સામાન્ય સચૂનો આપી અને પછી પોિાની ટેકવનક પર ધ્યાન કેક્ન્િિ કરવ ું 
જોઈએ. 

 

30. Riya has been invited to this year's National Youth Summit. As a medical student, she has 

been asked to prepare her view on the future of India and its medical practitioners. She is trying 

to decide which message she should convey. What do you think is the best option:  

a. Youths should contribute to India by becoming doctors. Being a doctor means you can 

become 

wealthy and reputable. 

b. Youths should contribute to India by becoming doctors. Being a doctor means you can serve 

your country by helping its citizens. 

૩૦) રીયાને આ િર્વનાું રાષ્રીય ય િા સુંમેલનમાું આમુંવત્રિ કરિામાું આિી છે. એક િબીબીિાખાની 
વિદ્યાવથિની િરીકે િેન ેભારિન ું ભવિષ્ય અને િેનાું િબીબી વ્યાિસાવયકો પર પોિાનાું મુંિવ્યો રજૂ 

કરિા કહિેાય ું છે. િેણે કયો સુંદેિ આપિો જોઇએ િે અંગ ેિે દ્વદ્વધામાું છે. િમારા મિે કયો વિકલ્પ 

ઉત્તમ છે?  

a. ય િાનોએ િબીબ બની ભારિના વિકાસમાું યોગદાન આપવ ું જોઇએ. િબીબ બનિાથી િમે પૈસા 
અન ેપ્રવિષ્ઠા બુંને કમાિો. 

b. ય િાનોએ િબીબ બની ભારિના વિકાસમાું યોગદાન આપવ ું જોઇએ. િબીબ બનિાથી િમે િમારા 
દેિિાસીઓન ું દ ુઃખ દૂર કરી દેિની સેિા પણ કરી િકિો. 
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31. Ram has just received his mid-term exam back from his teacher. He has scored the highest 

score in the class with an amazing 91%. After being praised by his teacher, Ram looks through 

his classmate’s paper. His classmate, Shyam, has also scored very highly. Upon further 

inspection, Ram notices that one of Shyam’s questions was marked incorrectly. If Ram informs 

the teacher then Shyam will gain 3 more marks. However, this will put Shyam as the highest 

scorer and Ram as second. What do you think Ram should do?  

a. Ram should not inform the teacher. The fault belongs to the teacher. So, Ram should just 

enjoy his well-earned first place. 

b. Ram should inform the teacher about the mistake and take pleasure in helping Shyam get a 

better grade. 

૩૧) રામન ેહમણાું િેના વિક્ષક પાસેથી પ્રથમ સત્રાુંિ પરીક્ષાના ગ ણ મળ્યા. િેણે િગવમાું સૌથી િધ  
૯૧% મેળવ્યા. વિક્ષકે પણ િેની પ્રિુંસા કરી. ત્યારબાદ રામે િેના સહાધ્યાયી શ્યામની ઉત્તરિહી 
જોઈ. િેણે પણ ઊંચા ગ ણ મેળવ્યા હિા. ઉત્તરિહી જોિાું રામ ેજોય ું કે શ્યામનો એક જિાબ સાચી રીિ ે

ચકાસાયેલો ન હિો. જો રામ િે િાિ વિક્ષકને જણાિે િો શ્યામના ૩ ગ ણ િધી જાય િેમ હર્  ું. અને 
િેન ેકારણ ેશ્યામ પહલેા નુંબરે આિી જાય અને રામ બીજા નુંબર પર આિે. િમારા મુંિવ્ય મ જબ 

રામે શ ું કરવ ું જોઈએ?  

a. રામ ેવિક્ષકન ેજણાિવ ું ન જોઈએ. ખરેખર િાુંક િો વિક્ષકનો છે. રામે િેના પહલેા નુંબરનો આનુંદ 

જાળિી રાખિો જોઈએ. 

b. રામ ેવિક્ષકન ેઆ ભલૂની જાણ કરિી જોઈએ, અને શ્યામને િધારે ગ ણ અપાિી ખ િ થવ ું જોઈએ. 

 

32.  You have organised an online quiz. Students across your state have registered for this quiz 

in huge numbers. You and the participants are excited to take part. But just before the quiz, the 

server crashes due to a technical fault. What would you do?  

a. You will immediately report this error to the principal and ask a technical person to provide 

a solution. Till then you will postpone the quiz. 

b. You will cancel the quiz because you doubt the capacity of the server. In the future, you will 

conduct the quiz with limited capacity 

૩૨) િમે ઓનલાઇન-ક્તિઝન ું આયોજન કય ું છે. રાજ્યભરના વિદ્યાથીઓએ આ ક્તિઝ માટે મોટી 
સુંખ્યામાું નોંધણી કરાિી છે. િમે અને બધા ભાગ લેનારા વિદ્યાથીઓ આ ક્તિઝ માટે ઉત્સાર્હિ છે. 

પરુંર્   ક્તિઝની િરૂઆિ થાય િે પહલેાું જ, ટેકવનકલ ખામીને કારણ ેસિવર િેિ થય ું. િમે શ ું કરિો?   

a. િમે આ ક્ષવિ(error)ની જાણ િરિ જ આચાયવને કરિો અને ટેકવનકલ વ્યક્તિ દ્વારા આ ક્ષવિ 

(error)ન ું સમાધાન ન થાય ત્યાું સ ધી ક્તિઝ મ લિિી રાખિો. 
b. િમે ક્તિઝન ેરદ્દ કરિો કારણ કે િમને સિવરની ક્ષમિા પર િુંકા છે. ભવિષ્યમાું, િમે મયાવર્દિ 

સુંખ્યામાું જ વિદ્યાથીઓને  ક્તિઝમાું ભાગ લેિા દેિો. 
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33. Shilpa has had a difficult day at school and wants to talk to her cousin, Kinjal, about it. 

They have sat down in the sitting room and Kinjal is listening to Shilpa. During the 

conversation. Kinjal sees that her friend, Meena, is calling her phone, probably to discuss next 

week’s shopping trip. What should Kinjal do now?  

a. Kinjal should tell Shilpa to wait so she can answer her phone and talk to Meena. Shilpa is 

going to be at the house for the whole day so they can talk after the phone call. 

b. Kinjal should ask Meena to call her later during the day and then give Shilpa her full 

attention. 

૩૩) વિલ્પાનો આજનો ર્દિસ િાળામાું ખરાબ રહ્યો. િે વિર્ે િેની બહને ર્કિંજલ સાથે િે િાિ કરિા 
માગિી હિી. બને્ન એક ઓરિામાું બેઠાું અને ર્કિંજલ વિલ્પાની િાિ સાુંભળે છે. એ જ િખિે ર્કિંજલની 
વમત્ર મીના, આિિા અઠિાર્િયામાું ખરીદી કરિા જિા માટેની ચચાવ કરિા ફોન કરે છે. િો અત્યારે 

ર્કિંજલ ેશ ું કરવ ું જોઇએ ?  

a. ર્કિંજલ ેવિલ્પાને િાિ કરિી અટકાિી ફોન પર મીના સાથે િાિ કરી લેિી જોઇએ. વિલ્પા િો એમ 

પણ આખો ર્દિસ િેની સાથે ઘરે જ છે િો ફોન પછી પણ વિલ્પા સાથે િાિ કરી િકે. 

b. ર્કિંજલે મીનાને થોિા સમય પછી ફોન કરિા કહવે  ું જોઇએ, જેથી વિલ્પાની િાિ પર પરૂર્  ું ધ્યાન 

આપી િકે. 

 

34. As a result of his good exam performance, Kirtan recently gained admission to a prestigious 

college. But upon exploring the college environment, he sees that most of the students are 

intelligent, wealthy and speak fluent English. Kirtan, coming from a lesser advantaged 

background, feels that he does not belong in this environment. What do you think Kirtan should 

do?  

a. Kirtan should remember that he has earned the right to admission through his academic 

ability. He should focus on working hard and not on his background. 

b. Kirtan needs to be more like the other students. If he starts wearing fancy clothes and copies 

the speaking style of the other students, then he will feel more comfortable. 

૩૪) પરીક્ષામાું સાર ું પર્રણામ મળિાને કારણ ે કીિવન ે એક પ્રવિક્ષ્ઠિ કોલેજમાું પ્રિેિ મેળવ્યો. 
કોલેજની મ લાકાિ લેિાું િેને લાગય ું કે, અહીં િો બધા વિદ્યાથીઓ બહ  જ હોવિયાર છે, િળી પૈસાદાર 

પણ છે અને સરળિાથી અંગ્રેજીમાું િાિો પણ કરે છે. આથી, કીિવનને એવ ું લાગિા માુંિે છે કે પોિ ે

એક સામાન્ય ઘરમાુંથી (રૂર્િચ થિ માહોલમાુંથી) આિે છે અને પોિે બીજા લોકો સાથે નહીં ભળી િકે. 

િમારા વિચાર પ્રમાણ ેકીિવને શ ું કરવ ું જોઇએ ?  
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a. કીિવન ેએ ન ભલૂવ ું જોઇએ કે િેની િૈક્ષચણક લાયકાિને આધારે િેન ેઅહીં પ્રિેિ મળ્યો છે. િેણે 

સખિ મહનેિ કરિા પર ધ્યાન કેક્ન્િિ કરવ ું જોઇએ, નહીં કે ભિૂકાળમાું િેન ેમળેલા િાિાિરણ 

ઉપર. 

b. કીિવન ેબીજા વિદ્યાથી જેિા બનિા પ્રયન્િ કરિો જોઇએ. જો િે આધ વનક િસ્ત્રો પહરેે અન ેબીજા 

વિદ્યાથીઓની િાિચીિ કરિાની િબ અપિાને િો િેન ેકોલેજના માહોલમાું સાન કૂળિા રહિેે. 

 

35. Deepa is currently studying law at a world-renowned college in America. She has been 

asked to deliver a speech about gender equality at a regional student convention. Deepa is 

passionate about her subject, but she is worried that the audience members will quietly mock 

her Indian accent and origin. She is mostly prepared for her speech, but with 3 days to go, this 

worry is still playing in her mind. What should she do?  

a. Deepa should use these last few days to try and adopt a more American accent. 

b. Deepa should focus on channelling her passion to her audience.  

૩૫) દીપા અત્યારે અમેર્રકામાું આિેલી દ વનયાની પ્રખ્યાિ કોલેજમાું કાયદાિાસ્ત્રનો અભ્યાસ કરી રહી 
છે. િેન ેક્ષેવત્રય વિદ્યાથી સુંમેલનમાું જાિીય સમાનિા અંગ ેભાર્ણ આપિા કહિેામાું આવ્ય ું છે. દીપા 
પણ ભાર્ણના વિર્યન ેલઈને બહ  ઉત્સાર્હિ છે. પણ સાથે સાથે િેન ેએિી બીક પણ છે કે િેની 
બોલિાની ભારિીય િૈલીને કારણ ેપ્રેક્ષકગણમાું કોઇક મજાક પણ ઉિાિે. િેણે િેન ું ભાર્ણ િો િૈયાર 

કરી લીધ ું છે અને હિ ેફતિ ત્રણ જ ર્દિસ બાકી છે, પણ પેલી ચચિંિા હજ  િેન ેકોરી ખાય છે. િમે જણાિો 
કે િેણે શ ું કરવ ું જોઇએ?  

a. દીપાએ આ છેલ્લા ત્રણ ર્દિસનો ઉપયોગ અમેર્રકન િબ પ્રમાણેની અંગ્રેજી ભાર્ા બોલિાું િીખિા 
માટે કરિો જોઇએ. 

b. દીપાએ ફતિ િેના ભાર્ણન ેધારદાર રીિ ેપ્રેક્ષક સમક્ષ રજૂ કરિા ધ્યાન કેક્ન્િિ કરવ ું જોઇએ. 

 

36. Mira and leela are both medical students who have decided to volunteer for the college 

blood drive. They were both scheduled to spend one-hour taking blood from the donors, before 

leaving for their summer vacation. But the organiser has requested them to stay two hours 

longer to help deal with the unexpected increase of donors. Mira and leela both have different 

responses, which one from the following do you think is more appropriate?  

a. Mira agrees to continue her seva as long as necessary. 

b. leela decides to leave as she has completed the time that was originally agreed.   

૩૬) મીરા અને લીલા બુંને િબીબી વિદ્યાથીનીઓ છે, જેમણે કોલેજ બ્લિડ્રાઇિ માટે થિયુંસેિક િરીકે 

સેિા કરિાન ું નક્કી કય ું છે. ઉનાળાના િેકેિનમાું જિા પહલેાું દાિાઓ પાસેથી લોહી લેિા માટે એક 

કલાક આપે િેમ કહિેામાું આવ્ય ું હર્  ું. પરુંર્   આયોજકે િેમને દાિાઓના અણધાયાવ િધારાને કારણ ે

બે કલાક િધ  સમય રહિેાની વિનુંિી કરી છે. મીરા અન ેલીલા બુંનેના જ દા-જ દા પ્રવિભાિો છે, િમને 

નીચેનામાુંથી કયો પ્રવિભાિ િધ  યોગય લાગ ેછે?  

a. જરૂર હોય ત્યાું સ ધી િેની સેિા ચાલ  રાખિા માટે મીરા સુંમિ થાય છે. 
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b. પહલેેથી જેટલો સમય આપિાન ું નક્કી કય ું હર્  ું િે સમય પરૂો થિાું લીલાએ ત્યાુંથી નીકળી જિાન ું 
નક્કી કય ું. 

 

37. Chandresh has been using his phone at night before bedtime and now experiences 

sleeplessness. How would you suggest he solves this problem?  

a. He should only use limited applications at night and avoid playing any games on his 

phone. 

b. He should set a fixed time at night where he stops using social media. And he should 

not sleep with his phone within reach. 

૩૭) ચુંિિે સિૂા પહલેાું રાત્રે િેનો ફોન િાપરી રહ્યો છે અને હિ ેિેન ેઊંઘ આિિી નથી. િમે આ 

સમથયાનો હલ શ ું સચૂિિો?  

a. િેણે રાત્રે માત્ર મયાવર્દિ એપ્લલકેિનનો જ ઉપયોગ કરિો જોઈએ અને િેના ફોન પર રમિો 
રમિાન ું ટાળવ ું જોઈએ. 

b. િેણે રાત્રે એક વનવિિ સમય સેટ કરિો જોઈએ જેથી િે સમયે િે સોવિયલ મીર્િયાનો ઉપયોગ 

કરિાન ું બુંધ કરે અને િેણે રાત્રે સિૂી િખિ ેફોન પોિાની નજીક રાખીને સવૂ ું ન જોઈએ. 

 

38. Jenish works as a computer engineer for an upcoming technology company. His manager 

has set him the task to update an important function for a developing product. From the 

requirements given by the manager, Jenish predicts that it will take him at least 10 days to 

finish it. But his manager has challenged him to complete it in 4 days. How should Jenish react 

to such a request?  

a. Jenish should tell the manager that 4 days is impossible, but he will deliver it in 10 days. 

b. Jenish should meet his manager's challenge and try his hardest to try and complete it in 4 

days. 

૩૮) જેવનિ એક િેિલોવપિંગ ટેકનોલોજીકલ કુંપનીમાું કોમ્લય ટર એપ્ન્જવનયર િરીકે કામ કરે છે. િેનાું 
મેનેજરે િેન ેએક ઉત્પાદનના આધ વનકીકરણન ું મહત્ત્િન ું કામ સોંલય ું. જેવનિ ે વિચાય ું કે, િે ૧૦ 

ર્દિસમાું સોંપેલ કામ પણૂવ કરી દેિે. પણ િેના મેનેજરે િે કામ ૪ ર્દિસમાું જ પરૂ ું કરિા કહ્ ું. આ 

િખિ ેજેવનિે કેિી પ્રવિર્િયા આપિી જોઇએ?  

a. જેવનિ ેમેનેજરન ેકહવે  ું જોઇએ કે, આ કામ ૪ ર્દિસમાું પરૂ ું કરવ ું અિક્ય છે. િે ૧૦ ર્દિસમાું કામ 

પરૂ ું કરી આપિે.  

b. જેવનિ ેિેના મેનેજરે આપેલ પિકાર થિીકારી ૪ ર્દિસમાું કામ પરૂ ું કરિા િનિોિ મહનેિ કરિી 
જોઇએ. 
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39.  Chris Anderson (Chief Executive of 3D Robotics) once stated that "We have seen the 

dangers of technology first-hand. I've seen it in myself, I don’t want to see that happen to my 

kids." Which statement best describes the important lesson to be learnt from this quote?  

a. Children under the age of 12 should be banned from using social media. 

b. The use of technology can be harmful, especially for youths. It should be limited and used 

cautiously.  

૩૯) ર્િસ એન્િરસન ે (3D રોબોટીતસના ચીફ એપ્તઝક્ય ર્ટિ) એકિાર કહ્ ું હર્  ું કે “આપણ ે

ટેકનોલોજીની ભયાનકિા જોઈ છે. મારા જીિનમાું પણ િેનો અન ભિ કયો છે. હ ું નથી ઇચ્છિો કે મારા 
બાળકો પણ િેનો ભોગ બને.” આમાુંથી િીખી િકાય િેવ ું અગત્યન ું િાક્ય કય ું છે?  

a. ૧૨ િર્વથી ઓછી ઉંમરના બાળકો પર સોવિયલ મીર્િયાનો ઉપયોગ કરિા પર પ્રવિબુંધ મકૂિો 
જોઈએ. 

b. ટેકનોલોજીનો ઉપયોગ ખાસ કરીને ય િાનો માટે હાવનકારક નીિિી િકે છે. િેનો ઉપયોગ મયાવર્દિ 

રાખિો જોઈએ અને સાિચેિીપિૂવક કરિો જોઈએ. 

 

40.  As a student, you want to excel not just in your academics but your personal life too, you 

should 

a. Seek to build a strong network with your teachers and classmates. 

b. Seek to build a strong network with classmates only, as teachers do not work in the industry, 

meaning that their knowledge is theoretically limited. 

૪૦) વિદ્યાથી િરીકે િમારે ફ્કતિ િૈક્ષચણક કારર્કદીમાું જ શ્રેષ્ઠ પ રિાર નથી થવ ું, પણ િમારા 
વ્યાિસાવયક જીિનમાું પણ શ્રેષ્ઠ બનવ ું હોય િો...  

a. િમારા વિક્ષકો િથા સહાધ્યાયીઓ સાથે એક મજબિૂ સુંબુંધ બનાિો. 
b. િમારા સહાધ્યાયીઓ સાથે જ મજબિૂ સુંબુંધ બનાિો. કારણ કે, વિક્ષકો ઔદ્યોચગક ક્ષેત્રમાું કામ 

નથી કરિા એટલ ેિેમને ફતિ પ થિર્કય ું જ્ઞાન હોય છે. 

 

***************************************** 


